
Аннотация 

 

Целью освоения дисциплины «Организационное поведение» является 

формирование у студентов прочных теоретических знаний в области теории 

организации и организационного поведения и приобретение практических 

навыков по современным формам и методам воздействия на поведение 

личности, группы для повышения эффективности работы организации. 

 


