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Актуальность исследования. На фоне подготовки и блестящего проведения XXII 

Олимпийских зимних игр и XI Паралимпийских зимних игр 2014 года 2014 года в городе 

Сочи, а также реализации традиционных и инновационных технологий олимпийского 

образования в учреждениях высшего образования, в Российской Федерации наметились 

тенденции к реструктуризации и гуманизации системы физического воспитания на основе 

олимпийской идеологии и возрождения духовно-физического потенциала молодежи [1].  

Олимпийское образование, реализуемое на всех уровнях воспитательной системы – 

это реальный шанс использовать гуманистический потенциал олимпизма для того, чтобы 

поднять уровень духовной, нравственной и физической культуры молодежи и 
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использовать в качестве проводников олимпийских ценностей [2]. Именно поэтому 

необходимость активизации педагогической деятельности с целью популяризации идей 

олимпизма становится очевидной.  

Результаты исследований позволили установить, что процесс олимпийского 

образования будет успешным, если будут реализованы ряд организационно-

педагогических условий, учитывающих индивидуальные особенности студентов и 

направленных на освоение комплекса субъективно значимых олимпийских знаний, 

включая возможность практического применения в будущей профессиональной 

деятельности. [3, 7] 

Цель исследования: научно-теоретическое обоснование и экспериментальная 

проверка эффективности разработанной педагогической модели процесса личностно-

ориентированного физического воспитания студентов Кубанского государственного 

университета, реализуемой на основе прикладного олимпийского образования.   

Задачи исследования: 

1. Определить показатели и выявить закономерности формирования основных 

компонентов физической культуры личности студентов в процессе занятий по 

физическому воспитанию в Кубанском государственном университете. 

2. Теоретически обосновать и разработать организационно-педагогические условия 

построения модели личностно-ориентированного физического воспитания студентов на 

основе ценностей олимпийского движения.   

3. Определить эффективность модели личностно-ориентированного физического 

воспитания студентов на основе освоения профессионально значимых ценностей 

олимпийского движения.  

Методологической основой исследования явились два научных подхода к 

рассмотрению олимпийского образования:  

 организационно-педагогический, при котором изучение олимпийских идей 

интегрируется в общую систему образования, основываясь на комплексном освоении 

олимпийских ценностей [4, 3, 11];  

 функциональный, при котором олимпийское образование носит не только 

базовый характер, но и строится с учетом специфики социальных групп, на которые оно 

направлено и особенностей профессиональной деятельности специалистов, вовлеченных в 

обслуживание Олимпийских игр [5]. 

Научная новизна исследования заключается в том, что, с одной стороны, 

определены организационно-педагогические условия внедрения олимпийского 

образования в процесс физического воспитания студентов учреждения высшего 

образования, а с другой – разработана и экспериментально апробирована модель 

личностно-ориентированного физического воспитания студентов на основе освоения 

профессионально значимых ценностей олимпийского движения. 

В ходе разработки темы, для определения направлений внедрения личностно-

ориентированного олимпийского образования в курс физического воспитания студентов 

Кубанского государственного университета был проведен опрос 521 юношей и 670 

девушек, обучающихся на I-II курсах 17 факультетов Кубанского государственного 

университета, выявивший заинтересованность в изучении не только общих, но и 

прикладных аспектов олимпийского движения, включая готовность к оказанию помощи 

олимпийскому движению своей профессиональной или добровольческой работой. [6] 

Подобный интерес можно объяснить рядом причин. Одной из них, на наш взгляд, 

является профессиональный интерес к данной теме, поскольку олимпийское движение 

имеет широчайшую географию, отлаженную систему менеджмента и использует 



передовые маркетинговые стратегии и эффективные методы защиты своих интересов. 

Другая причина, скорее всего, заключается в том, что многие студенты второго курса 

имели возможность самореализации в инфраструктуре XXII Олимпийских зимних игр и 

XI Паралимпийских зимних игр 2014 года в городе Сочи в качестве волонтеров или 

актеров массовых сцен. 

Установлено, что на подавляющем большинстве факультетов студенты имеют 

четкое понимание о том, что олимпийское движение это не только соревнования 

высококвалифицированных атлетов на всемирном спортивном и культурном празднике, 

но и многоаспектная деятельность, сочетающая в себе, по данным АНО «Оргкомитет 

«Сочи-2014» 54 профессионально-прикладных направления. Отрадно отметить, что 

наибольший интерес к подобным вопросам выявлен у студентов факультетов 

географического, управления, экономического, юридического [7]. 

Полученные результаты говорят о том, что студенты большинства факультетов 

хотели бы изучать различные аспекты олимпийского движения, причем не только в 

рамках программы по физическому воспитанию, но и в формах факультативной и 

внеурочной деятельности. Была разработана модель личностно-ориентированного 

олимпийского образования, представленная на рисунке 1.  

 

Рисунок 1 – Модель личностно-ориентированного олимпийского образования,  

реализуемая в Кубанском государственном университете 

На основе представленной модели была модернизирована работа вузовского 

спортивного клуба, в работу которого была внедрена программа «Уроки 

добровольчества», диверсифицированная по двум основным направлениям: 

 для факультетов географического и управления (с упором на изучение географии 

Олимпийских игр, вопросов олимпийского и спортивно-событийного туризма, с 



заострением внимания на опыте менеджмента организаций, составляющих олимпийскую 

семью); 

 для факультетов экономического и юридического (с рассмотрением механизмов 

финансирования олимпийского движения, с анализом опыта международного 

спортивного арбитража и защиты брендов). 

На основе данных опроса студенты, проявившие высокую заинтересованность в 

изучении вопросов олимпийского движения и посещающие факультативные занятия на 

базе университетского спортивного клуба, были определены в качестве 

экспериментальных групп, а студенты-активисты Волонтерского центра КубГУ – в 

качестве контрольных. 

На протяжении учебного года в экспериментальных группах структура и 

содержание учебного процесса по физическому воспитанию в части теоретического 

раздела дополнялись материалами по истории и организации олимпийского движения на 

основе методических рекомендаций  Олимпийского комитета России и Олимпийской 

академии Юга России, а также вышеотмеченными прикладными компонентами. Занятия в 

контрольных группах, занятия шли в штатном режиме, но дополнялись обучающим 

контентом событийного, спортивного, медицинского и корпоративного добровольчества 

[8]. 

В начале и в конце 2014/2015 учебного года было проведено тестирование уровня 

знаний студентов по методикам АНО «Оргкомитет «Сочи-2014». Отмечен достоверный 

прирост показателей качества знаний во всех группах, однако в экспериментальных он 

носит более выраженный характер за счет личной заинтересованности студентов и их 

профессионального интереса. 

Полученные результаты исследования имеют прикладное значение для системы 

подготовки кадров по различным направлениям и позволяет: 

 сформировать базовые знания по организации олимпийского движения на 

занятиях по физическому воспитанию; 

 повысить мотивацию к занятиям по физическому воспитанию на основе 

освоения профессионально значимых ценностей олимпийского движения; 

 достоверно повысить качество содержания и эффективность организации 

учебного процесса студентов по физическому воспитанию. 
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